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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO

ACTA N° 024 Ordinaria

En Sabinas Hidalgo, Nuevo Leén, siendo las 19:02 (diecinueve horas con dos minutos) del dia
15 de diciembre de 2022, reunidos en el salén de sesiones del R. Ayuntamiento, los integrantes
del mismo y bajo la Presidencia del C. David Gonzalez Morton, Presidente Municipal
Constitucional, expresa: Con fundamento a lo establecido en el Articulo 44 fraccion I de la Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, se permite dar inicio a los trabajos de esta
Sesion de Caracter Ordinaria, por lo cual solicita al Ing. César Ibarra Villarreal, Secretario del R.
Ayuntamiento, se sirva pasar Lista de Asistencia ¢ informe si existe Quorum Legal para la
celebracion de esta sesion.

Hace uso de la palabra el Ing. César Ibarra Villarreal, para proceder a pasar Lista de
Asistencia, encontrindose presentes, ademas del C. David Gonzalez Morton, el Lic. Jos¢
Eduardo Gonzalez Gonzélez, Secretario de Finanzas y Tesorero Municipal y del propio
Secretario, los C.C.

C. Maria Yesenia Nunez Trevifio

Lic. César Ibarra Cardenas

Dr. Isidro Garza Morales

Lic. Ernestina Valdez Ramirez

C. Manuel Facundo Espinosa

Lic. Alicia del Carmen Cobos Gonzalez

C. Benito Trevifio Mata

Lic. Belén Gonzalez Jasso

C.P. Diana Galatea Garay Cavazos

Lic. Juan Guillermo Ibarra Martinez

Encontrandose presentes la mayoria de los miembros del H. Cabildo, a excepcion de la C.P.A.
Consuelo Yolanda Nava Cavazos, por lo que el Secretario declara que existe Quorum Legal para
la celebracion de esta sesion.

A continuacion, y una vez que se ha pasado Lista de Asistencia y declarado el Quorum Legal, el
C. David Gonzalez Morton, Presidente Municipal Constitucional, pone a consideracion del H.
Cabildo, el siguiente Orden del Dia:

1. Lecturay Aprobacion en su caso, del Acta Ordinaria No. 023 de fecha 1 de diciembre de
2022,

2. Informe de actividades del C. David Gonzilez Morton, Presidente Municipal

Constitucional.

Seguimiento de los acuerdos por el Secretario del R. Ayuntamiento.

s )

Después de haber sido puesto a consideracion y aprobado por unanimidad, lo que es el anterior
{Qrdcn del Dia. el C. David Gonzalez Morton. Presidente Municipal Constitucional. cede el uso
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de la palabra al Secretario del R. Ayuntamiento, para que dé lectura del Acta Ordinaria No. 023
de fecha 1 de diciembre 2022 una vez concluida la lectura, y presentandose algunos comentarios
sobre ¢l vontenido del acta, ¢l C. Alcalde se permite poner a consideracion el contenido del acta
en cuestion, la cual es Aprobada por Mayoria.

A continuacién, el C. David Gonzalez Morton, pasa al punto nimero 2 del Orden del Dia, donde
da un informe sobre sus actividades diarias al Republicano Ayuntamiento, contenidos en la
presente acta (Anexo 1).

Enseguida el C. David Gonzalez Morton, pasa al punto nimero 3 del Orden del Dia, cediendo el
uso de la palabra al Ing. César Ibarra Villarreal, Secretario del Ayuntamiento, donde da a conocer
el seguimiento de los acuerdos, informando a los miembros del Cabildo el avance con el que
cuenta cada una de las peticiones que solicitaron en la reunion anterior, ademas de hacer entrega
en las dependencias correspondientes de los acuerdos aprobados.

Acto seguido, el C. David Gonzéalez Morton, pasa al punto namero 4 del Orden del Dia y se
permite preguntar en forma personalizada a los CC. Regidores y Sindicos si tienen alglin asunto
en particular qué tratar.

Inicia con el uso de la palabra la primera regidora C. Maria Yesenia Nuiiez Treviilo, y hace el
comentario referente a la compensacion que reciben las empleadas de barrido manual sea
considerado como sueldo, a lo que menciona el Alcalde que es por esta razon de proponer el
tabulador para que los trabajadores que reciban compensacion, éste quede dentro de su sueldo.
Contintia la regidora y hace mencion sobre el buen trabajo que desempeiia el C. Pedro Pineda,
Coordinador de Parques y Plazas, por lo que revisando la némina del ciudadano no csta de
acuerdo con el tabulador ya que con su compensacion recibe la cantidad de $10,500.00 y el
ciudadano Carlos recibe la cantidad de $25,000.00 por lo que existe una gran diferencia entre los
sueldos de uno y otro, por lo que comenta que se necesita ser parejos respecto a los sucldos, ya
que cada quien desempeiia de la mejor manera su trabajo en el area correspondiente, por lo tanto
explica el Alcalde que a inicios de la Administracion se tomaron los datos de los tabuladores
existentes, y por lo cual derivado de la situacion en que se encuentra el municipio lo que se
pudicra hacer s que entre todos aportar de la némina los que ganen mas incluyendo a un servidor
y de ahi aumentar ¢l salario de los que ganen menos.

En otro asunto retoma la regidora el tema de las empleadas de barrido manual y hace mencion
que les hace falta equipo de trabajo como los son: chalecos, botas, uniformes y conos reflejantes,

a lo que comenta el Alcalde que si cuentan con conos reflejantes, por lo tanto desconoce el por 3

qué no lo estan utilizando y por tal motivo es necesario revisar con el encargado de cuadrilla.
Por altimo, continua la regidora y hace el comentario sobre la peticion de pintura para bordos en
distintas vialidades que habia solicitado en reuniones anteriores, a lo que toma nota el Secretario
del Ayuntamiento para dar indicaciones a la dependencia correspondiente.

Contintia cuarto regidor Dr. Isidro Garza Morales, y hace el comentario que acompaiié al
Tesorero Municipal Lic. José Eduardo Gonzalez Gonzalez a las oficinas del SAT a recibir
documento con observaciones las cuales ya fueron solucionadas.
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Enseguida, la séptima regidora Lic. Alicia del Carmen Cobos Gonzalez, menciona que en pasadgs
reuniones habia solicitado la publicidad para la Funeraria Municipal, respondiendo el Secretario
del Ayuntamiento que ya se realizo la publicacion, por lo tanto continua la regidora y hace el
comentario que hizo una investigacion sobre el tema a causa de la publicacion de que el lugar se
iba a ceder al Instituto de la Mujer y por lo tanto da lectura al oficio, el cual se anexa a la presente
acta. Concluida la lectura, prosigue la séptima regidora explicando el contenido del escrito;
mencionando que hizo 100 encuestas de las cuales las tres ultimas las dej6 para entrevistar a tres
ex primeras damas y ahi mismo converso con ex Alcaldes, quienes le mencionaron que la
Funeraria Municipal fue de gran ayuda para la ciudadania en sus administraciones, un e¢jemplo
lo dio la maestra Lily Gutiérrez de Chapa esposa del Dr. Rosendo Chapa, quien le menciono que
la primera atencion que tuvo como primera dama fue el caso de una persona que solicitaba apoyo
para pagar los servicios funcrarios, en consccuencia de lo anterior y con apoyo de la Directora
del DIF en ese periodo, acudieron a las instalaciones de la Funeraria Municipal para revisar las
condiciones en que se encontraba para brindar el servicio y considerando que no eran las mas
apropiadas sc dicron a la tarea de ir a la ciudad de Monterrey a comprar lo necesario y brindar la
atencién debida a los ciudadanos, igualmente converso con el Lic. Radl Mireles quien esta en la
mejor disposicion de hablar con el Ayuntamiento, ya que es un servicio muy importante para la
ciudadania, por lo que el Alcalde le menciona que existen dos funerarias municipales,
respondiendo la regidora que la poblacién mas vulnerable se concentra en las colonias del norte
a lo que comenta el Alcalde que siempre se ha apoyado a la ciudadanos y se respeta su punto de
vista, asi mismo interviene el cuarto regidor Dr. Isidro Garza Morales y le pregunta a la regidora
que si en su encuesta mencion6 que habia otro servicio funerario o que se iba a acabar el servicio
funerario en Sabinas Hidalgo, a lo que responde la regidora que ella simplemente se presentd
ante los ciudadanos y les dijo que traia una encuesta y que le ayudaran a llenarla, y les menciond
que trabajaba en Presidencia Municipal, por lo tanto continua el cuarto regidor y comenta a la
regidora que ella en su participacion hace el comentario como si diera por hecho que se iba hacer
¢l Instituto de la Mujer y eso no se publico, replicando la séptima regidora que ahi se firmo el
convenio y entonces se da entender, por lo que hace entrega al Alcalde del oficio, enseguida toma
la palabra el cuarto regidor y menciona que estd muy bien la informacién y ojala se encuentre
otro lugar que sea adecuado para ocupar las instalaciones del Instituto de la Mujer ya que el
servicio de la funeraria municipal va a continuar, interviniendo la séptima regidora y hace el
comentario que le solicitod al Ing. Agustin Galvan, Director de Patrimonio la informacion sobre
el equipamiento con el que cuenta cada funeraria, y definitivamente la mas equipada es la que se
encuentra en la colonmia Maria Luisa, ademas de que la gente mas vulnerable se encuentra en las
colonias del norte y les queda mas cerca la de la colonia Maria Luisa, por lo tanto hace entrega
al Alcalde de un oficio donde contiene su investigacion y los resultados de las encuestas
realizadas, mencionando que se presenté ante los ciudadanos y les dijo que estaba haciendo una
encuesta y que trabajaba en la Presidencia Municipal, respondiendo el Alcalde que confia en su
palabra, ya que todo esto es un proyecto y de igual forma se contratard una empresa que se
dedique a realizar encuestas y de ahi ya sc toma una decision y se agradece su participacion.

Contintia la regidora y pregunta sobre la requisicién de candiles que solicité para la funeraria
municipal, respondiendo el Tesorero Municipal que le dira a Martin, de Adquisiciones, para que
los compre inmediatamente, ademas comenta la regidora que es necesario la compra de productos
de limpieza para el interior del lugar y solicita se pudieran conseguir ataudes economicos para
que ya se encuentre equipada la funeraria en caso necesario para prestar ese servicio que por anos
ge ha brindado, a lo que menciona el Alcalde que todavia se continiia brindando, interrampiendo
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la regidora y comenta que no sabe las razones por qué en esta administracion no han tenido la
fortuna de brindar dicho servicio, a lo que continiia el Alcalde explicando que ha dialogado
directamente con los ciudadanos y ofrecido el servicio y en la mayoria de los casos ellos deciden
a qué funeraria acudir por lo que se les hace entrega de un apoyo, reiterando que la funeraria se
encuentra abierta y al servicio de la ciudadania. incluso se tiene la buena voluntad desde el inicio
de la administracién se desarrolld el proyecto para la compra de un predio para la construccion
de un nuevo panteon, a lo cual pregunta la séptima regidora si ya tienen el reglamento del nuevo
panteon, a lo que responde el Secretario del Ayuntamiento que aun no se cuenta con el
reglamento.

Retomando el tema de la funeraria, menciona la regidora que el predio que se encuentra
enseguida esta muy sucio, a lo que responde el Secretario del Ayuntamiento que todo esa area se
mand6 limpiar.

Enseguida toma la palabra el Tesorero Municipal y retomando el tema de las encuestas hace el
comentario de que cuando se haga alguna encuesta tener la sensibilidad de transmitir al ciudadano
los temas para que no se preste a malinterpretaciones. Lo anterior lo comenta por motivo que el
Alcalde le habia dado instrucciones de pagar las becas de los sindicalizados y se coment6 que la
séptima regidora habia dicho que gracias a ella se les iban a pagar las becas, pero por cuestiones
de flujo se detuvieron un poco y se hablo con el lider del sindicato con el C. Pablo Cardenas,
quien estuvo de acuerdo con esperar para el mencionado pago, al cual ya se le dio la cantidad
total correspondiente para el pago de becas a los sindicalizados. Continua la séptima regidora y
hace el comentario que el pagar las becas a los sindicalizados es un derecho, a lo que sc refiere
ella es al apoyo con becas para la ciudadania, y lo que habia comentado en su intervencion de la
reunién pasada fue apoyo con becas de transporte para estudiantes que les queda muy lejos su
escuela, por 10 tanto no menciond que por clla sc les habia dado ¢l apoyo a los sindicalizados ya
que es un derecho que ellos tienen, por lo que votd fue por las becas para los ciudadanos.

Acto seguido, el Alcalde hace entrega de copia de recibos del pago que se realiza de las
comur}idades de Carboneras, Encino, Buenavista, Montegrande, Sombreretillo, Garza Ayala,
Paso Alamo, Ebano, la Bandera y las Enramadas, ya que dicho contrato lo hicieron funcionarios
de su partido y analice y vea la regidora lo que se paga en CFE que es la cantidad de $185.000.00
y $100,000.00 mas de gastos contra lo que se paga mensualmente que es la cantidad de
$1,349.000.00 van a sobrar casi $1,100,000.00 que no s sabe en manos de quién esté quedando;
se van a dar muchas becac v ce esta trahajando en quitar ese contrato, ya que ciertas personas que
son mitdomanos y cleptomanos de la administracion pasada que fueron parte de este contrato no
entienden o se hacen los que no conocen empeiiaron el Fondo de Seguridad, y cuando quiera se
hace una publicacién en vivo de lo que se esta pagando para que esté enterada la ciudadania
cuédnto sobra y cuantas cosas se pudiera ayudar en becas, apoyos ciudadanos, comprar unidades
y que siga creciendo la infraestructura de nuestro municipio, a lo anterior responde la séptima
regidora que cada vez que s¢ habla de algin tema, la tangente del Alcalde son las luminarias y
no es el caso, va que es llevar unas finanzas bien administradas, sabiendo cuanto tenemos y como
administrarlo para apoyar a la ciudadania. Interviniendo el Alcalde y le menciona que lo que se
debe de la actual administracién no son deudas, si no créditos, que todas las empresas y
administraciones lo han manejado, si se tienen deudas que no corresponden a nuestra
administracion mas sin embargo como lo marca la ley tenemos que ser responsables y cumplir

con nuestras obligaciones y estamos pagando.
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Continta la séptima regidora y hace la observacion sobre el gasto que se hizo para el certamen
de Srita. Sabinas por la cantidad de $500,000.00, mencionando que €se recurso s pudo haber
utilizado en otros servicios para beneficio de la comunidad.

A lo que interviene el Tesorero Municipal y hace el comentario a la regidora de que al terminar
la administracién se van a saldar las cuentas con los proveedores, ademas de que la actual
administracion estuvo pagando la cantidad mensual de $800,000.00 a $900,000.00 del SAT, lo
cual se hubiera utilizado para el pago a proveedores, por lo tanto estan en espera de un recurso
que van a mandar de Tesoreria del Estado para cubrir el pago de aguinaldos correspondiente a
Seguridad ya que no se cuenta con dicho recurso. Enseguida toma la palabra el Alcalde y explica
sobre el incumplimiento del pago del afio 2018 del SAT por la cantidad de $7,600,000.00 que se
vio reflejado en nuestra administracion, simplemente con ese dinero se pagaria a proveedores,
por lo que continua el Tesorero Municipal y comenta que platicando con el Alcalde revisaron
algunos puntos en los cuales se pueden hacer ajustes respecto al gasto.

[nicia su intervencién la novena regidora Lic. Belén Gonzalez Jasso, quien pregunta por la
situacion de la empleada Carmen Santos Jiménez, por lo que comenta el Alcalde que continia
laborando en la administracion y actualmente se encuentra incapacitada, a lo que refiere la
regidora que el motivo de la pregunta es porque como Republicano Ayuntamiento recibieron un
oficio por parte de la ciudadana y la regidora como representante de la Comision de Derechos
Humanos le estd dando seguimiento, en el presente oficio también se habla que esta surgiendo
violencia en esta administracion hacia los trabajadores, por lo que menciona que respecto a estos
casos hay que actuar en el momento para evitar que sigan llegando estos oficios, y de no actuar
en el momento y recibir otro oficio ya no se va tratar de dar solucion en Cabildo sino tendra que
actuar directamente con las autoridades competentes y que se hagan las investigaciones
correspondientes, a lo que responde el alcalde que es escuchado el punto de vista de cada persona
pero todo se hace conforme a la ley, se tienen que escuchar ambas partes y analizar el tema, a lo
que interviene el segundo regidor Lic. César Ibarra Cardenas y hace el comentario que en el
oficio menciona la ciudadana que sufri6 violencia, a lo que pregunta si hay alguna evidencia de
lo que dice, respondiendo la regidora que en el oficio menciona la ciudadana que tiene pruebas y
unos videos, interviniendo el Secretario del Ayuntamiento y comenta que la ciudadana dejo un _
oficio ¢n ¢l Instituto de la Mujer alegando violencia y en ese oficio hace mencion del Alcalde, )
luego deja otro escrito en el CODE contra un servidor, por amenazas; ademas otro oficio en el

Ayuntamiento contra Silvia (Caltzoncin), y otro mas en Contraloria Municipal en contra del Lic.

Rafael Alvarado, y ninguno de los oficios tiene la misma redaccion y hay muchas inconsistencias @

en lo que esta diciendo, aparte de que los videos y audios que ella sefiala en el oficio han sido

eliminados, y ahi viene exactamente lo que él le dijo, por lo que él esta seguro de que lo acusé

de algo que no hizo porque esos audios son sus pruebas y los borré, tal vez porque se dio cuenta

de que eran inconsistentes a lo que ella dijo en su denuncia. Continta el Secretario y menciona

que Carmen se fue incapacitada y €l envio su expediente con un médico externo al municipio,

quien, después de revisarlo, le comenta que ella lo que trae es un quiste. Igualmente, ha tenido

varios problemas con empleados del municipio, quienes se han quejado de ella y que ¢l tiene los ' é
oficios. Comentando la regidora que todo esto lo hizo para brindar la atencion correspondiente
como encargada de la Comision de Derechos Humanos.

3

En otro asunto, pregunta por la junta cxtraordinaria que quedé pendiente sobre ¢l oficio del Lic.
\ }Daniel Gonzalez, respondiendo el Secretario del Ayuntamiento que no esta contemplado en esta
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reunién, por lo que menciona la regidora que ella estaba de acuerdo que se pusiera a
consideracion el tema en reunion extraordinaria y que estuvieran presentes ambas partes, a lo que
el alcalde pregunta a quién se refiere con “ambas partes”, respondiendo la reglfiora que al
ciudadano Daniel y a él. Menciona el alcalde que es su peticion, replicando la regidora que es
como se entregéd el oficio y pide que quede estipulado que clla si quiso que se pusiera a
consideracion.

Enseguida, la sindico primera C.P. Diana Galatea Garay Cavazos, menciona sobre la Junta
extraordinaria que se llevo a cabo el pasado 12 de diciembre donde se discutio el sueldo de ciertos
secretarios que rebasan el sueldo de sindicos y regidores, por lo que menciona que el dia de ayer
recibié un “whatsapp” del funcionario Juan Carlos Santos dandose cuenta de todas las funciones
que realiza como Secretario de Servicios Primarios, y no pensd que aqui se dieran tan
rapidamente los chismes por lo cual le molesta mucho y mas porque siendo un cabildo de 11
personas nadamas ella les gusté para salir involucrada siendo que todos opinamos que se deberia
ajustar el tabulador y mas que nada porque involucrarla, ella no vino hacer enemigos y espera
que no vuelva a pasar.

En otro asunto, menciona que recibio un documento por parte de la Lic. Debanhi Sanchez que es
para dar contestacion a la Auditoria de la Federacion, lo estuvo leyendo, de toda la papeleria
desaparecida que segtn aqui no estd, que no se menciond en la Glosa que en su momento nunca
se le hablé para que buscara en los archivos dicha papeleriay cerciorarse de que no se encontraba;
marca la fecha del 11 de octubre de 2021, de lo cual ya pasé bastante tiempo por lo que no le
consta de donde se sacé el dinero para la nomina que se menciona en el escrito y por lo tanto no
puede firmar el documento, interviniendo el Tesorero Municipal y le comenta que puede
explicarle y revisar especificamente ese cheque de $4,000,000.00 ahi se tiene la documentacion
que firmé cada quien, de hecho viene la lista de cada uno de ellos, como recibieron el efectivo
cuando se les pagd su primer nomina que era la No. 19, cuando la auditoria lleg le solicitaron
un muestreo de 10 personas de nivel alto y 10 de nivel bajo por una situacion que desconoce, y
mencionaron ellos que no contaban con soporte, por lo que ahi esta la caja, ya se digitalizo y esta
en un disco, lo cual se va a certificar, por lo que el auditor solicitd que se levantara un acta
circunstanciada para que ellos con eso validaran de que esta en investigacion y la Lic. Debanhi
Sanchez hiciera una intervencion, ella como Contralora Municipal y usted como Sindico Primera.
hacer la inspeccion de esa informacién, por lo que es la solicitud del acta circunstanciada para
soporte de la auditoria, toma la palabra la sindico primera y comenta que en la primera reunion
solamente firmamos y no vieron la cantidad que se les pago. por lo que no puede firmar esos
documentos del afio pasado, ya que en su momento tuvieron 90 dias para contestar en la Glosa
todas las inconsistencias, y no cree que toda esa papeleria no estuviera en archivo y nunca se le
dijo acompafiame a buscar los archivos, replicando ¢l Tesorero que esa documentacion
corresponde a Tesoreria, a lo que responde la sindico primera que ella también la puede ver
porque iba a contestar el escrito, ademas de que hablan de tantos papeles que no estan,
respondiendo el Tesorero que desconoce la documentacion que haya entregado la Lic. Debanhi,
contintia la sindico primera y hace el comentario que el Tesorero no estaba en funciones en ese
tiempo pero el cuarto regidor Dr. Isidro Garza Morales si estaba, y es integrante de la comision
de Hacienda Municipal también le hubiera dicho que lo acompaiiara a buscar los archivos, y si
no se encontraban hacer tabuladores y tener todo listo, y mas porque se tiene un Despacho
contratado, y no se le hace justo que nadamas de buenas a primeras la quieran hacer firmar un
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papel que a ella no le consta, que tampoco mando traer el dinero, que no supo cuanto se pago en
total, ni tampoco se le informo y aparte que firmaron en blanco.

Contintia el sindico segundo Lic. Juan Guillermo Ibarra Martinez y pregunta sobre la forma en
que se esta trabajando con el despacho contable ya que ahora mencionan que es por evento,
respondiendo el Tesorero Municipal que por ahora se esta pagando la factura del servicio, dando
el ejemplo el sindico segundo que ahora se esta trabajando en el presupuesto de ingresos y egresos
y requiere saber cuanto es lo que se cobra por dicho servicio, respondiendo el Tesorero Municipal
que se paga la factura del servicio, preguntando el sindico segundo que entonces el pago es el
mismo de los $66.000.00 mensuales, comentando el Tesorero que un presupuesto de ingresos y
egresos segin cotizacion se paga entre $60,000 y $70,000.00, por lo cual pregunta el sindico
segundo si se reviso en otros despachos las cotizaciones para poder verlas, ya que anteriormente
asi lo menciono el Alcalde y resultd que habia un contrato, por lo que pregunta cl Alcalde que
cual es su punto de vista, a lo que responde que el detalle es que se le hace muy caro por el
servicio que esta prestando, ademas de que las cantidades que se mencionan en el tabulador estan
fuera de lo que establece la Ley, por lo tanto sc debe analizar bien, continua expresando que en
un comentario el Alcalde le sugirio a la primera regidora en bajarse ¢l sueldo para pagar a los
que ganan menos, pero no escatima ningun recurso en pagarle a un despacho, cuestionando el
sindico ¢l trabajo que realizé el despacho al hacer los tabuladores. A lo que menciona el Alcalde
que un servidor siempre busca el como si, solucionar las cosas y hay compafieros que siempre
buscan el cémo no, lo comenta ya que el trabajo del despacho no es nada mas hacer tabuladores.
Replicando el sindico segundo que no es un como no, es revisar que dice la Ley, y qué podemos
hacer y que no podemos hacer. Interviene el Tesorero Municipal y comenta que antes de juzgar
si el despacho es caro o barato se considere el desempeiio del trabajo que se hace, no suponer o
decir y hace referencia al sindico segundo y la séptima regidora, mencionando que siempre €s lo
mismo con ellos cuando se refieren al despacho, interviene el sindico segundo y hace mencion al
Tesorero que habla como si el despacho fuera suyo y como si ¢l lo cobrara, replicando el Tesorero
que él no lo cobra y lo invita a checarle la cuenta bancaria. v que ellos lo que estan buscando es
“poner trabas”, comentando que por eso se fue el Lic. Gerardo porque ya lo traian..., pero con ¢l
no, por lo que agrega que los invita a hacer equipo y con todo gusto les recibe las observaciones,
porque siempre es lo mismo sobre el despacho, preguntando ;cuando lo quitan? ;cuando se va
pagar? y que asi se la pasan, expresando que estan en ¢sta administracion para salir bien y si ¢l
despacho se equivoca también es de humanos y les marca las observaciones, a lo que responde
el sindico segundo que no lo dijo en la forma como lo expresa el Tesorero refiriéndose al
despacho, interviniendo el Tesorero Municipal y menciona que siempre buscan el como no hacer

las cosas, por lo anterior toma la palabra la séptima regidora, mencionando que lo que se busca @

es mantener bien las finanzas y que ella cree en la capacidad del Tesorero y de la Contralora.

Interviene el Tesorero y hace el comentario que hay temas legales que un servidor aun desconoce, %
expresando que hay gente con muchos afios que se equivocaron y ¢l no se quiere equivocar, U
continuando la regidora, agrega que hay cosas que no estan bien hechas, empezando por la glosa, (_g
que dejo mucho que desear y que si en su momento le hicieron la observacion al despacho de que

habian vaciado lo de la Auditoria, no fue un trabajo bien hecho, entonces le estan pagando a un X

despacho del recurso del municipio para que haga las cosas bien, es todo lo que se esta pidiendo,

no se esta diciendo que no lo tengas, si no que wrabaje de manera efectiva y en verdad deja mucho

que desear el trabajo que se esta haciendo. Ademas no es “poner piedritas en el camino”, sino

hacer las cosas de manera eficiente.
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Por lo tanto el Tesorero Municipal invita a regidores y sindicos a tener una reunion con el
encargado del despacho para que le transmitan las observaciones que se tienen, a lo cual toma la

palabra el sindico segundo y hace mencién que le parece muy desafortunado que diga que el Lic.

Gerardo se fue por ese motivo, ya que es trabajo del cabildo, aunque sean unos pocos y haya

algunos que solamente voten por votar, explicando el Tesorero Municipal que ellos estan
haciendo su trabajo y luego mandan oficios de que hay violencia por situaciones de empleados,

a lo que interviene el Alcalde y hace mencion que siempre buscan el como no, dicen que hay que

hacer una buena administracion y luego ustedes mismos han exigido que trabajen los
departamentos, y aqui con todo respeto hace el comentario sobre la compariera Diana que en la

reunion que hubo en el Centro Social para exponer la situacion de los empleados, la llevamos al

frente y se retracta, comentando la sindico primera que nada mas ella les gusto, siendo que todos
opinaron lo mismo y han visto que no llegan temprano los empleados. Continua el Alcalde y
menciona que entonces se ponen a trabajar y luego sefialan sobre los empleados que han F
desocupado y lo que se trata es hacer una buena administracion, buscar el equilibrio ya que
después se malinterpreta que lo que buscan mas que todo es querer estar juzgando, mencionando

que ya se la sabe respecto a ese tema, por lo tanto respeta la situacion de cada persona y sabe
manejar las cosas, por lo cual los invita a trabajar en equipo, interviniendo la primera regidora C.
Maria Yesenia Nufiez Trevifio y expone que donde vio mucha injusticia fue en el despido de la
ciudadana Maribel ya que hizo un buen trabajo dentro de la administracion, a lo que responde el
Alcalde que respeta su punto de vista, pero una cosa s la administracién y otra la amistad, la
cuestion no es sefialar es construir y todo se hizo conforme a la Ley, por lo tanto hace el
comentario que en vez de sefialar o perjudicar cosas que estan bien hechas, seria mejor enfocarse
en situaciones que beneficien al pucblo, a lo que interviene el sindico segundo y expresa que si
las cosas estuvieran bien hechas no se estuvieran sefialando, ya que cree que es parte de su trabajo
mencionar lo que es correcto, por lo cual muchas veces ha votado en contra y han sefialado lo
que creen que se ha hecho mal, asi mismo retomando el tema de los despidos hace el comentario
el sindico segundo que los despidos los ha realizado el Alcalde tal como contraté a Maribel,
Lorena e Indira de igual forma él mismo las despidio, por lo que expresa que la violencia no
necesita ser fisica para considerarse violencia, a veces es en la forma como decimos las cosas, se
tiene que sefialar y muchas veces se corre a gente que esta haciendo su trabajo, al final de cuentas
son puestos piiblicos y ustedes deciden como lo quieran hacer.

Continnando con su participacion ¢l sindico secgundo, pregunta si ya se llevaron el vehiculo que
se dono a lo que responde el alcalde que todavia esta en el municipio y se estan realizando los
tramites para el traslado, lo cual esta revisando Patrimonio y Juridico para que cumpla con toda

la papeleria de ley. mencionando el alcalde que envid un agradecimiento ¢l Lic. Desiderio que @
estaba en la mejor disposicion de apoyar en lo que se necesitara. Por tltimo, hace el comentario

que se comunico con el Lic, Raul Mireles y le pidio que informara al Cabildo que esta totalmente

a favor de que la funeraria continie en funciones en el mismo lugar.

€5
ACUERDOS M \_5

Se pone a consideracion, otorgar la anuencia municipal para venta de bebidas alcohdlicas al C.
Victor Pérez Alvarado para el establecimiento denominado “Vicky”, con giro de Abarrotes con
venta de cerveza en envase cerrado, ubicado en la calle Misioén San Francisco No. 208, entre San
Pablo y San Felipe, en la colonia las Misiones. Lo que es Aprobado por Unanimidad.
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Se pone a consideracion, otorgar la anuencia municipal para venta de bebidas alcohélicas al C
Oscar Jaime Gonzilez Contreras para el establecimiento denominado “Super Comercial
Gonzilez”, con giro de Supermercado, ubicado en la calle Cecilio de la Garza No. 1015, entre
José Ma. Rodriguez y Adolfo Garza, en la colonia Pablo de los Santos. Lo que es Aprobado por

Unganimidad.

Se pone a consideracion, otorgar la anuencia municipal para venta de bebidas alcoholicas al C.
Cristian Ruiz Cobos para el establecimiento con giro de Abarrotes con venta de cerveza, vinos y
licores, ubicado en la calle Alfonso Reyes No. 255, entre Silvia Romero y Manuel Rivera, en la
colonia La Esperanza. Lo que es Aprobado por Mayoria. (abstencion de la séptima regidora)

Se pone a consideracion, otorgar la anuencia municipal para venta de bebidas alcoholicas al C.
Jestis David Ramén Chapa para el establecimiento denominado “Abarrotes Diego”, con giro de
Abarrotes con venta de cerveza, vinos y licores, ubicado en la calle Av. Las Misiones No. 504 A,
entre Mision de Santa Catarina y Mision Santa Inés, en la colonia las Misiones. Lo que es
Aprobado por Unanimidad.

Se pone a consideracion, otorgar la anuencia municipal para venta de bebidas alcoholicas al C.
José Armando Gallegos Perales para el establecimiento denominado “Café Lety”, con giro de
Restaurant-Bar, ubicado en la calle Nifios Héroes No. 635 esq. con Morelos, en la colonia Centro.
Lo que es Aprobado por Unanimidad.

Se pone a considerar aprobar la propuesta de trabajo con relacion a la revision y actualizacion del
Plan de Desarrollo Urbano del municipio de Sabinas Hidalgo, N.L. asi como la actualizacion del
Reglamento de Zonificacion presentada por el Ing. Gabriel Todd Alanis. Por lo que pregunta la
séptima regidora Lic. Alicia del Carmen Cobos Gonzalez, si sc mandé ¢l oficio a desarrollo urbano
estatal, respondiendo el alcalde que no se ha enviado lo que se sabe es que el Lic. Conrado
Acevedo dialog6 con personal de Desarrollo Urbano que se necesitaba modificar el plano y que

se contratara un despacho para que pudieran actualizar dicho plano, por lo que hace la observacion % \

la séptima regidora cuando en junta de cabildo se acuerda algo es bien importante que se lleve a
cabo, porque todo queda asentado en acta y no es decir que si se va hacer y no se hace, entonces
si se quedd asentado en acta que se iba a mandar el oficio debié de haberse cumplido, hemos
pasado muchas actas donde se queda asentado y ahi se queda el papel, eso no es correcto. ﬂn‘ f

Se pone a consideracion, la incorporacion al patrimonio municipal de 5 contenedores metalicos
con una capacidad aproximada de 20 metros cubicos, para ubicarlos en puntos estratégicos como
depositos de basura y evitar los tiraderos clandestinos. Presentandose 9 votos a favor, una
abstencion por parte de la novena regidora Lic. Belén Gonzalez Jasso y un voto en contra del
Sindico Segundo Lic. Juan Guillermo Ibarra Martinez. Lo que es Aprobado por Mayoria.

W
Se pone a consideracion, la incorporacion al patrimonio municipal de una Barredora ELGIN ‘
PELICAN, SERIE P. 2625D. Presentandose 8 votos a favor y 3 votos en contra de la séptima \Q
regidora Lic. Alicia del Carmen Cobos Gonzilez, novena regidora Lic. Belén Gonzalez Jasso y NS

Sindico segundo Lic. Juan Guillermo Ibarra Martinez. Lo que es Aprobado por Mayoria. Por
motivo que se compro hace mas de un afio. ¢\ v LY
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Enseguida el C. David Gonzalez Morton, Presidente Municipal Constitucional, pasa al puntqy, .
nimero 5 —cinco del Orden del Dia, que es la Clausura y no habiendo mas asuntos que'tratar, s 'i" 0
dieron por terminados los trabajos de esta Sesion de carécter Ordinaria y validos los acuierdos” .
tomados, siendo las 21:23 (veintitin horas con veintitrés minutos) del dia 15 de diciei;ib;g&; 2022. . "“;
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7 SABNAS HDALGO

C. MARIA YESENIA NUNEZ TREVINO

LIC. CESAR IBARRA CARDENAS

C.P.A. CONSUELO YOLANDA NAVA CAVAZOS

DR. ISIDRO GARZA MORALES

O =
LIC. ERNESTINA VALDEZ RAMIREZ
C. MANUEL FACUNDO Espmgvm <.

LIC. ALICIA DEL CARMEN coeoéoNZALEz Abico Al O dr A

C. BENITO TREVINO MATA

LIC. BELEN GONZALEZ JASSO flﬂ

C.P. DIANA GALATEA GARAY CAVAZOS 1. M. L\MT/( :

LIC. JUAN GUILLERMO IBARRA MARTINEZ

Las firmas que anteceden, avalan el Acta N° 024 Ordinaria de fecha 15 de diciembre de 2022,
que consta de 11 hojas incluyendo la presente.
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 024 [ 2022

Del 2 de Diciembre al 15 de Diciembre 2022

FECHA ACTIVIDAD
Viernes, 2 de e Reunién con el Lic. Carlos Alberto Garza lbarra, tesorero del Estado de Nuevo Ledn
Diciembre e Atencion Ciudadana

Domingo, 4 de
Diciembre

Desfile Navidefio Municipal 2022

Martes, 6 de
Diciembre

Lunes, 5 de Diciembre | e

Asistencia a Evento con la Liga Municipal de Ftbol Carlos Pérez “Kamala” 2021-2022

Inspeccién de la remodelacion del parqrie de la colonia Maria Luisa

Entrega de 78 escrituras en el Centro Social junto a la Direccion de Asentamientos
Humanos

Recorrido en la comunidades para entrega de cobertores a ciudadanos vulnerables

Miércoles, 7 de
Diciembre

Arranque de Obra de Pavimentacion en la calle Ejido Chapote, segundo tramo
Asistencia a Festival y Bazar Navidefio por la Zona Escolar No. XIV de Educacion
Especial

Jueves, 8 de
Diciembre

Inicio de Programa Paisano Seguro y Operativo Navidefio junto a la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal y el Delegado del CNI, Geovani Valenzuela

Asictencia a Evento “Pastar Chepa 2022” por la Escuela Secundaria Josefina Valadéz
en el Centro Social

Asistencia a Evento del Hospital General de Sabinas Hidalgo

Viernes, 9 de
Diciembre

Evento de Muestra de Villancicos por diversas instituciones educativas organizada por
la Secretaria de Educacién, Cultura y la Direccion de Turismo

Entrega de Constancias de participacion en el Curso de Derechos Humanos impartidos
por la Comisién Estatal de Derechos Humanos a los elementos de la Secretaria de
Seguridad Publica, Vialidad y Transito Municipal

Sabado, 10 de

Entrega de becas para los hijos miembros del Sindicato Unico de Trabajadores al

Diciembre

Miércoles, 14 de

Diciembre Servicio del Municipio de Sabinas Hidalgo.
e Inspeccion de la obra de pavimentacion de la calle Panfilo Natera
Lunes, 12 de e Evento del Club de Pesca, Caza y Tiro “Judrez” A.C. con el Presidente del Club, José
Diciembre Omar Garcia
Martes, 13 de e Evento de reunion con el Equipo del Rastro
Diciembre

Entrega de bolsitas de dulces a los representantes de las distintas escuelas de nuestro
municipio organizado por la Secretaria de Educacién, Cultura y Direccion de Turismo
Desfile y Encendido del Pino Navidefio Coca-Cola

Jueves, 15 de
Diciembre

Atencion Ciudadana
2 Juntas Extraordinarias
1 Junta Ordinaria




C. DAVID GONZALEZ MORTON
PRESIDENTE MURNICIPAL DE
SABINAS HIDALGO NUEVO LEON.
PRESENTE.-

Por medio del presente escrito me permito informarle sobre la investigaddn realizada
referente a la Funeraria Municipal de la colonia Maria Luisa ubicada en nuestro municipio, ya que
es de suma importancia contar con los servicios funerarios, toda vez que el Reglamento de
panteones de Sabinas Hidalgo Nuevo Ledn, nos indica en su articulo 35.- La gutoridad Municipal
podré prestar los servicios funerarios gratuitos a las personas de escasos recursos econémicos, las
cuales deberdn ser valoradgs mediante estudios socioecondmicos que emitan la institucidn
denominada Desarrollo Integrar de la_Familia_o_por alguna dependencia_de asistencia_social
consistird en: I.- Atadd Il.- Traslado de ataud al cementerio en vehiculo apropiado, lll.- Fosa. Y desde
el afio 1987 se ha venido brindando para la ciudadania més vulnerable de nuestro municipio. Por tal
motivo hago de su conocimiento los siguientes puntos:

1.- E| 7 de octubre del afio en curso se giré el oficio nimero 44/2022 al C. MARGARTO
GONZALEZ RODRIGUEZ encargado de la funeraria municipal, donde se le solicito gue nos guie por
las instalaciones ademds que diera a conocer sus condiciones y nos entregue un historial de los
servicios presentados a la ciudadania en los dltimos afios.

2.- Cabe mencionar que el dia 21 de octubre del afio en curso se le gir6 el oficio nimero
48/2022 al C. MARGARITO GONZALEZ RODRIGUEZ encargado de la funeraria municipal, donde se
le hizo mencién de que se prestaran los servicios a los ciudadanos que asi lo soliciten, donde fue
firmado por 8 regidores y Ios 2 sindicos del Republicano Ayuntamiento.

3.- £l dia 20 de octubre del afio en curso se recibid el oficio nimero 353/2022 de la secretaria
de Servicios Administrativos donde se nos hace llegar un informe detallado de los Servicios
Prestados en la Funeraria Municipal en los afios 2018 (3 servicios velacion de cuerpo y trasiado),
2019 (15 servicios velacidn de cuerpo, traslado y terreno) y 2022 (7 servicios velacion de cuerpoy
terreno). Y listado de los apoyos prestados en la Funeraria. Anexo 1: copias de la lista de servicios

Anexo 2: copia listado con 96 servicios que se prestaron del afio 2012 al 2018 es lo que se encontré
en la biticora, que pertenecia al sefior JUAN GARCIA quien fue encargado de funeraria en esos afios,
donde se encuentra nombre, fecha y colonia de las personas que se les dio el servicio.

Anexo 3: copia listado de los 37 Bienes Muebles que se encuentran en la Funeraria Municipal la
cual se encuentra en el departamento correspondiente llamado Direccién de Patrimonio Municipal.

Cabe mencionar que de la informacién recabada se proporcioné un listado de 2 ayuda que se le
ha brindado a 14 ciudadanos en lo que va de nuestra administracién 2021-2024con cheques
para gastos funerarios dando un total de $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 m.n) de techa 16
de diciembre del 2021 al 09 de noviembre del 2022.

Anexo 4: copia de la lista de fechas concepto y motivo.

Témese en cuenta la participacion de los ciudadanos encuestados como lo marca el articulo 22.-
£i Ayuntamiento tendra ias siguientes facuitades y obiigaciones. En su fraccion Vii en materia
de la Participacion Ciudadana, en su inciso c) Fomentar la participacion de la comunidad en los
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programas de obras y servicios publicos, asi como en los de_desarrollo municipal. Reglamento
interno del R. Ayuntamiento del Municipio de Sabinas Hidalgo Nuevo Ledn.

Anexo 5: copia lista con 79 Firmas de pufio y letra de cada ciudadano, recabadac por loc vecinos de
la colonia Marfa Luisa donde NO ESTAN DE ACUERDO QUE SE QUITE LA FUNERARIA MUNICIPAL.

Se realizo una encuesta ciudadana mediante red social participando 111 ciudadanos y arrojaron
los siguientes resultados:

¢Crees que Municipio debe de seguir brindando los Servicios Funerales Municipales?
El 100% contesto que si.
Anexo 6: copia de la lista de comentarios de los ciudadanos encuestados.

Se realizé encuesta a 100 ciudadanos de cara a cara en fecha 28 de octubre del 2022 al 9 de
noviembre del 2022, De la cual fueron 34 masculinos y 66 femeninas, de 24 colonias los que
participaron el 100% Considera importante que el municipio cuente con funeraria municipal.
Anexo 7: copia de ios resuitados obtenidos.

Ademas de entrevistarme con dos Ex primeras Damas y dos Ex Alcaldes que estuvieron en
funciones en los periodo 2009-2012 y 2012-2015, que dan fe que seria un error que la
mencionada funeraria dejara de prestar sus servicios, el Lic. Raul Mireles esté en la mejor
disposicién de venir hablar con el actual ayuntamiento sobre ei tema.

Por tal motivo me veo en la necesidad de exigirle que a la Funeraria Municipal se le
brinde la atencién lo més pronto posible como realizar mas publicidad y designar un presupuesto
para realizar las mejoras en equipamiento y mantenimiento necesario para brindar el apoyo y
beneficiar 2 las personas més vulnerables de nuestra ciudad. Articule 25.- Son facultades y
obligaciones de los Regidores del Ayuntamiento.

I1l.- Iniciar o realizar propuestas sobre asuntos gue son competencia del Ayuntamiento.

X.-Estar informados del estado financiero y patrimonial del Municipio y de la situacion en
general del Ayuntamiento_y de la_Administracién Publica Municipal, teniendo gcceso a la
informacién a detalle del crigen v aplicacién de los recursos piblicos municipales, pudiendo
acceder a manera de consulta al sistema. de contabilidad, incluyendo el libreo auxiliar de mavor,
del cual se puede obtener reportes de las diversas operaciones gue lleve a cabo la administracién
municipal, asi como los registros de bienes muebles e inmuebles del municipio. Reglamento
interno del R. Ayuntamiento del Municipio de Sabinas Hidalgo Nuevo Ledn.

Si més por el momento me despido de Usted, esperando una respuesta inmediata a esta
peticion.

VN SO

ALICIA DEL CARMEN COBOS GONZALEZ |
REGIDORA SEPTIMA DE LA ADMINISTRACION 2021-2024
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